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人材派遣を行う新会社を設立
～ライフスタイルに応じた雇用形態を導入～

大日本スクリーン製造株式会社（本社：京都市上京区／社長：橋本 正博）は、採用型（常用型）と登録
型両方の雇用形態を備え、事務系社員を派遣する100%出資の人材派遣会社「株式会社 都

みやこりんりん
凛々」を設立

し、10月3日から営業を開始する予定です。

近年、多くの企業では労働者派遣法の規制緩和や労働形態の多様化により、人的資源を外部に求める
動きが強くなっています。また、団塊世代の大量退職による人材の空洞化への懸念から、育児、介護、
配偶者の転勤など生活環境の変化により退職した社員の再雇用が注目を集めています。

今回設立する新会社は、企業を取り巻くこのような人材環境の変化に対応するもので、正規社員とし
てスタッフを常時雇用し派遣する「採用型（常用型）」と、あらかじめ登録されたスタッフを必要に応じ
て一定期間だけ雇用・派遣する「登録型」の両方の雇用形態を導入。時間的制約の少ない短時間勤務や
在宅勤務など、個々のライフスタイルに合わせた柔軟な労働環境を実現します。また、当社のグループ
内企業への派遣では、グループの一員としての意識を持った質の高い業務を期待できます。さらに、一
般からの採用・登録のほか、次世代育成支援策の一環として、育児や介護などを理由にグループ企業を
退職した社員を採用することに加え、現在グループ内に在職している社員でもライフスタイルに合わせ
て個人の希望により新会社への転籍が可能となります。これらにより、豊富な知識や経験を生かした即
戦力となる確かな人材を派遣できます。このように新会社は、再雇用の機会を創出し当社の雇用環境を
さらに充実させるとともに、グループ内の即戦力のニーズに応えるなど、当社にとって重要な役割を担
います。

当初は10人で業務を開始し、京都・滋賀を中心とした地域の当社およびグループ企業への派遣事業
を展開します。今後、幅広い人材をそろえ一般企業への派遣を進め、3年目となる2007年度には売上
高約1億円を見込んでいます。

＜新会社の概要＞
社 名： 株式会社 都凛々
本社所在地： 京都市上京区堀川通寺之内上る4丁目
U R L： www.miyakolr.co.jp
設 立： 2005年5月
営 業 開 始： 2005年10月（予定）
資 本 金： 2,000万円（大日本スクリーン製造株式会社の100%子会社）
役 員 構 成： 取締役会長 野栗 和哉（大日本スクリーン製造株式会社 常務取締役）

 代表取締役社長 髙木 宏禎（同 人事カンパニー社長）
 取締役 石田　 明（同 代表取締役会長）
 取締役 中村 博昭（同 広報室長）
 取締役 山永 英昭（同 人事戦略室 副室長）
 監査役 太田 祐史（同 理財カンパニー 理財部長兼審査部長）
 （役員はすべて非常勤）

主 な 業 務： 一般労働者派遣事業
 人材募集に関する情報提供サービス事業
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